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	Unterbezirk Ruhr-Mitte



Name Mitarbeiter*in:						Eintrittsdatum: 		

Anleitung durch:________________________________________

	1. Allgemeines
	Erledigt am
	HZ MA
	HZ Leitung/ Mentor*in

	Vorstellung der Gästegruppe
	
	
	

	Erläuterung des Einarbeitungskonzeptes
	
	
	

	Erläuterungen zum Tagespflegekonzept 
	
	
	

	Pausenregelung der Tagespflege
	
	
	

	Dienstbesprechung/ Hinweis auf Protokoll
	
	
	

	Einweisung Telefonanlage, Fax, Kopierer
	
	
	

	Einweisung Alarmanlage
	
	
	

	Umgang mit PC / Zugangsdaten
	
	
	

	2. Einweisung in Hygienestandards
	
	
	

	Hygieneplan
	
	
	

	Relevante Prozesse „Hygiene“
	
	
	

	4. Qualitätsmanagement
	
	
	

	Prozesse Tagespflege erläutern, Formblätter vorstellen
	
	
	

	5. Behandlungspflege 
	
	
	

	Vitalzeichenkontrolle
	
	
	

	s.c. Injektionen
	
	
	

	Kompressionsstrümpfe an/ausziehen
	
	
	

	Lagerung von Medikamenten
	
	
	

	6. Pflegedokumentation
	
	
	

	Stammdatenpflege
	
	
	

	SiS® anlegen
	
	
	

	Berichte ablegen
	
	
	

	Risiken erkennen, Beratung durchführen
	
	
	

	Maßnahmen planen
	
	
	

	Evaluieren
	
	
	

	Anwesenheiten dokumentieren
	
	
	

	Abrechnungsrelevante Daten, Kostensätze 
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